SIPEMA

SINDICATO DE PERSONAL DE MAESTRANZA JUJUY
Unidos en el trabajo, el esfuerzo y la dedicacion

Inscripcion Gremial 2855

Valores Salariales

MAYO, JUNIO Y JULIO DE 2025

JORNADA COMPLETA (8 HS) Ayudante | Oficial OF.1° | OF.ESPECIAL| SUPERV.
Bésico Categorias 317.800,00| 320.978,001 324.156,00 327.334,00| 349.580,00
Conceptos Asistencia P. 5% 15.890,00 16.048,90 16.207,80 16.366,70 17.479,00 Coordinadores: son las personas que coordinan tareas de un
Remuenrativos Presentesimo 2% 6.356,00 6.419,56 6.483,12 6.483,12 6.991,60 grupo de empleados, dentro de uno o varios sectores de un
Compromiso al Trabajo 3% 9.534,00 9.629,34 9.724,68 9.724,68 10.487,40 mismo Punto de trabajo y tendrd multiplicidad de funciones
No Remunerativo |Viatico 120.000,00| 120.000,00f 120.000,00| 120.000,00| 120.000,00
Sueldo Conformado 469.580,00] 473.075,80] 476.571,60] 479.908,50] 504.538,00
JORNADA REDUCIDA (6 HS) Ayudante Oficial OF.1° OF.ESPECIAL| SUPERV. Reconocimiento Extraordinario Anual
Bésico Categorias 238.350,00| 240.733,50| 243.117,00| 245.500,50( 262.185,00 es un premio al trabajador que registra asistencia perfecta,
Asistencia P. 5% 11.917,50 12.036,68 12.155,85 12.275,03 13.109,25 presentismo y falta de sanciones de cardcter no remunerativo
Conceptas Presentesimo 2% 4.767,00]  4.814,67| 4.862,34|  4.862,34|  5.243,70 y no bonificable
Remuenrativos
Compromiso al Trabajo 3% 7.150,50 7.222,01 7.293,51 7.293,51 7.865,55
No Remunerativo |Viatico 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
Sueldo Conformado 352.185,00( 354.806,85| 357.428,70( 359.931,38| 378.403,50 Reconocimiento de Labores de Exigencia
reciben este adicional los trabajadores que se desempefian en
JORNADA MEDIA (4 HS) Ayudante Oficial OF.1° OF.ESPECIAL| SUPERV. hospitales y centros de salud
Basico Categorias 158.900,00] 160.489,00/ 162.078,00/ 163.667,00] 174.790,00
Asistencia P. 5% 7.945,00 8.024,45 8.103,90 8.183,35 8.739,50
Ece);cj:rt\::tivos Presentesimo 2% 3.178,00 3.209,78 3.241,56 3.241,56 3.495,80 Los aportes y contribuciones de Ley, deben practicarse sobre todos los
Compromiso al Trabajo 3% 4.767,00 4.814,67 4.862,34 4.862,34 5.243,70 rubros.remunerativos,.es decir sal.ario basico, premio por asisten(.:ia,
presentismo, compromiso al trabajo y otros conceptos remunerativos
No Remunerativo |Viatico 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Sueldo Conformado 234.790,00| 236.537,90| 238.285,80| 239.954,25| 252.269,00
OTROS CONCEPTOS REMUNERATIVOS
Articulo 9.5: Coordinador de tareas 5%
Articulo 10: Reconociemiento de Antigiiedad |Por ano 0,3%
Articulo 14: Reconocimiento Extraordinario Anual 10%
Articulo 15: Labores de Exigencia 3%

Art. 2 CCT Ambito de Actuacion: Regional - provincia de Jujuy



